
平成２７年度 法人本部事業報告書 

 

1 総  括 

報酬改定による大幅な減収予算でスタートしましたが、重度障害者支援加算が取れたこ

とや程度区分の重度化により少し収入を回復することができました。 

厳しい予算となったことから、職員福利厚生のＪＴＢベネフィトを５月に契約解除、京

都府民間社会福祉施設職員共済会の退職制度を９月に脱退、外部監査も平成２６年度決算

監査を最後に取り止めとしました。この他残業の縮小や経費削減により当初予算よりも収

支が改善し、建設等の積立金をすることができました。 

そんな中でも、職員一人当たりの給与は、処遇改善事業の実施もあって前年よりも増額

となっています。 

また、コンピューターソフトの全面更新をしました。クラウド型を導入したことで今後

５年間の経費を大幅に抑えることができました。 

人事考課は、１２月賞与から評価結果を反映させたものとし、２９年度からの基本給へ

の導入に向けて、規程の改定と人事考課表の見直しをしました。 

 各施設においては、利用者の高齢化対策と職員の腰痛予防対策を実施しました。また地

域貢献として、実習学生やインターンシップ生の受け入れを行いました。 

閉鎖に向けて縮小していた共同生活援助事業所Ｊホームは、３月３１日をもって廃止と

しました。 

  

２ 人事考課制度を給与に反映するしくみの構築 

 平成２６年度に導入した人事考課制度を平成２９年度から基本給に反映させるため、顧

問社労士のアドバイスのもと規程関係を整備しました。 

役割等級規程の原案作成、コンピテンシー及び人事考課表の見直しをしました。就業規則

では、基本給表の号級差を小さくして評価結果を反映しやすいものにしました。 

一方、考課者の評価に隔たりがないようにするため、顧問社労士を講師に人事考課者研修

会を開催しました。 

 

３ コンピューターソフトの更新 

コンピューターソフト「福祉の森」のライセンス使用期限が平成２８年４月に切れること

から、ソフトウェアの更新をしました。機種選考の結果、他メーカーのものを採用すること

とし、７月に入れ替えを完了しました。最新のクラウド型とすることでサーバーの維持管理

費がなくなり、５年間で数百万円の節約をすることができました。 

 

４ 評議員会の開催状況 

開催月日 
場  所 

出席者/定数 議          題 出席監事 

 5 月 21 日 

青谷学園 

会議室 

11／13 

報告事項 

法人指導監査の結果について 

審議事項 

第１号議案 平成２６年度事業報告と決算の件 

第２号議案 平成２７年度第１次補正予算の件 

１名 



 11 月 19 日 

青谷学園 

会議室 

12／13 

報告事項 

税務調査の結果報告について 

審議事項 

第１号議案 土地の等価交換の件 

第２号議案 役員規程一部変更の件 

第３号議案 役員旅費規程廃止の件 

第４号議案 役員退職金規程廃止の件 

第５号議案 積立金計画一部変更の件 

第６号議案 平成２７年度第２次補正予算の件 

なし 

3 月 14 日 

青谷学園 

会議室 

12／13 

報告事項 

土地の等価交換進捗状況の報告 

社会福祉法人関係法令改正について 

審議事項 

第１号議案 共同生活援助事業Ｊホームの閉鎖の件 

第２号議案 定款一部変更の件 

第３号議案 平成２７年度第３次補正予算の件 

第４号議案 中長期計画一部見直しの件 

第５号議案 積立金積立計画一部変更の件 

第６号議案 福祉医療機構退職手当共済制度契約継続の件 

第７号議案 平成２８年度事業計画と予算の件 

第８号議案 任期満了に伴う役員選任の件 

なし 

 

５ 理事会の開催状況 

開催月日 
場  所 

出席者/定数 議          題 出席監事 

 5 月 21 日 

青谷学園 

会議室 

6／6 

(書面出席 

1 名) 

報告事項 

法人指導監査の結果について 

審議事項 

第１号議案 平成２６年度事業報告と決算の件 

第２号議案 平成２７年度第１次補正予算の件報告事項 

第３号議案 正規職員就業規則一部変更の件 

第４号議案 人事考課規程一部変更の件 

第５号議案 経理規程一部変更の件 

第６号議案 平成２７年６月賞与の支給率の件  

第７号議案 入札実施の件 

１名 

8 月 31 日 

青谷学園 

会議室 

5／6 
審議事項 

第１号議案 青谷学園施設整備借入金の借り換えの件 
なし 

 11 月 19 日 

青谷学園 

会議室 

5／6 

報告事項 

税務調査の結果報告について 

審議事項 

第１号議案 土地の等価交換の件 

第２号議案 役員規程一部変更の件 

第３号議案 役員旅費規程廃止の件 

第４号議案 役員退職金規程廃止の件 

第５号議案 積立金計画一部変更の件 

第６号議案 平成２７年度第２次補正予算の件 

第７号議案 特定個人情報取扱規程等制定の件 

第８号議案 正規職員就業規則一部変更の件 

第９号議案 契約職員就業規則一部変更の件 

第１０号議案 人事考課規程一部変更の件 

第１１号議案 平成２７年１２月賞与支給率の件 
 

なし 



3 月 14 日 

青谷学園 

会議室 

6／6 

報告事項 

土地の等価交換進捗状況の報告 

社会福祉法人関係法令改正について 

審議事項 

第１号議案 共同生活援助事業Ｊホームの閉鎖の件 

第２号議案 定款一部変更の件 

第３号議案 平成２７年度第３次補正予算の件 

第４号議案 中長期計画一部見直しの件 

第５号議案 積立金積立計画一部変更の件 

第６号議案 福祉医療機構退職手当共済制度契約継続の件 

第７号議案 平成２８年度事業計画と予算の件 

第８号議案 青谷学園運営規程一部変更の件 

第９号議案 ＤＯ運営規程一部変更の件 

第１０号議案 役員等規程一部変更の件 

第１１号議案 正規職員就業規則一部変更の件 

第１２号議案 契約職員就業規則一部変更の件 

第１３号議案 人事考課規程一部変更の件 

第１４号議案 衛生管理規程一部変更の件 

第１５号議案 任期満了に伴う評議員選任の件 

第１６号議案 任期満了に伴う理事長選出の件 

なし 

 

６ 監事監査の実施状況 

実 施 日  平成２７年５月１６日 

場   所  青 谷 学 園 会議室 

監査内容  理事の業務執行状況  

        法人の財産管理状況  

        法人および各事業所の業務執行状況  

        法人および各事業の会計状況 

        施設利用者預り金の管理状況 

 

７ 外部会計監査の実施 

経営の透明性を確保するため、会計士による外部会計監査を受けました。 

実 施 者  田村公認会計士事務所  

対象事業所  法人本部並びに全事業所  

実 施 日  平成２７年５月１１日  

 

８ 情報公開 

 ホームページにより、決算状況、事業報告、役員名簿について情報公開しました。 

 

９ 役員本部職員の研修参加状況 

実施月日 研 修 会 名 主  催  者 場 所 参加者 

7 月 27 日 
改正労働安全衛生法に基づくストレスチ
ェック制度についてとその留意点 

京都産業保健総合支援
センター 

京都市 ２名 



8 月 24 日 社会福祉法人経営者セミナー 
京都府社会福祉法人経
営者協議会 

京都市 ３名 

9 月 9 日 健康保険・年金委員合同研修会 日本年金機構 城陽市 １名 

10 月 27 日 
社会福祉法人経営者セミナー 社会福祉法
人制度見直しを活かすために 

全国社会福祉法人経営
者協議会 

大阪市 ２名 

11 月 11 日 

セミナー 
・制度開始は目前 マイナンバー実務のポ

イントとＩＴ活用方法を徹底解説 
・浪速のカリスマ添乗員が語る ほんまも

んのサービスはこれ 
・これからの１０年 日本は再成長できる 

株式会社大塚商会 京都市 ２名 

11 月 13 日 
総合福祉研究会全国大会 来るべき社会福
祉法人制度改革に備えて 

一般財団法人総合福祉
研究会 

大阪市 １名 

12 月 7 日 
社会福祉法人経営者協議会近畿ブロック
セミナー兵庫大会 

兵庫県社会福祉法人経
営者協議会 

神戸市 １名 

1 月 28 日 労働契約等解説セミナー 
厚生労働省委託事業 
労働契約等解説セミナ
ー事務局 

奈良市 ２名 

2 月 9 日 社会福祉法人経営者セミナー 
京都府社会福祉法人経
営者協議会 

京都市 ３名 

2 月 18 日 健康保険・年金委員合同研修会 日本年金機構 城陽市 １名 

2 月 26 日 
人材を逃がさない魅力ある職場・人財つ
くり 

リコージャパン株式会
社 

京都市 １名 

 

１０ 職員対象法人内研修開催状況 

実施月日 研 修 会 名 講    師 参 加 者 数 

10 月 8 日 人事考課者研修 顧問 特定社会保険労務士 
法人本部 ３名 
青谷学園１２名 
ＤＯ   ５名 

11 月 9 日 
管理監督者対象メンタルヘル
ス研修 

独立行政法人労働者健康福祉機構 
京都産業保健総合支援センター 
メンタルヘルス対策促進員 

法人本部 ３名 
青谷学園 ７名 
ＤＯ   ３名 

2 月 10 日 
乳がん・子宮がんの基礎知識  
～早期発見で未来が変わる～ 

同仁会クリニック 看護師 

法人本部 ２名 
青谷学園 ５名 
ＤＯ   ７名 
Ｊホーム １名 

 


